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In ossequio all'accordo integrativo nazionale del 13/01/2009 art, 1 comma 2, in caso 

di sede convenzionata la percentuale di maggiorazione è calcolata sulla retribuzione 

di posizione del Segretario titolare riferita al CCNL del 17.12.2020 comprensiva del 

25% della retribuzione di posizione riferita all'ultimo CCNL del 01.03.2011.  

Pertanto, sulla somma dei due importi si calcolerà l'aliquota di maggiorazione 

riconosciuta dall'Ente al Segretario comunale (fino al massimo del 50%). 


