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E p.c. Alla ex-Agenzia autonoma per la gestione dell’albo
dei segretari comunali e provinciali
Sezione Regionale Puglia

Sede

Oggetto: Istanza di reiscrizione all”albo.

In riscontro alla nota a margine evidenziata, tesa ad ottenere la riammissione in
servizio, preme rilevare quanto segue.

La procedura di “riammissione” (locuzione mutuata dall’art. 132 della L. 3/1957) &,
allo stato, per i segretari comunali ¢ provinciali, disciplinata dall’art. 55 del vigente CCNL
di categoria, il quale, nel regolamentare la “ricostituzione del rapporto di lavoro”, recita:
Il segretario il cui rapporto di lavoro si sia interrotto per effetto di dimissioni puo
richiedere all'Agenzia nazionale, entre 5 anni dalla data delle dimissioni siesse, la
ricostituzione del rapporto di lavoro. In caso di accoglimento della richiesta, il segretario
¢ ricollocato nella medesima fascia professionale posseduta al momento delle
dimissioni... .....3. Nei casi previsti dai precedenti commi, la ricostituzione del rapporto di
lavoro é subordinata alla disponibilita del corrispondente posto nel numero complessivo
degli iscritti albo.”

11 Consiglio nazionale di Amministrazione dell” Agenzia, nell’esercizio dei poteri ad
esso conferiti, con deliberazione n. 227 del 12 ottobre 2000, integrata dalla deliberazione n.
280 del 6 settembre 2001 e successivamente modificata con la deliberazione n. 124/2007,
ha elaborato i criteri generali in base ai quali procedere ad eventuali riammissioni all’albo
dei soggetti che ne facciano richiesta, nel rispetto della parita di trattamento degli istanti ed
a garanzia dell’interesse pubblico cui I’ Agenzia ¢ preposta.

Sulla scorta delle richiamate disposizioni negoziali e normative, non & possibile
procedere alla riammissione in servizio di quei segretari per i quali sia decorso il tassativo
termine dei cinque anni dalla cessazione del rapporto di lavoro con questa Agenzia, cosi
come ragionevolmente previsto dall’art. 55 del CCNL di categoria.
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Tanto rappresentato, questa Agenzia, non pud procedere alla Sua riammissione in
servizio essendo ampiamente decorsi i cinque anni previsti dal vigente ordinamento.
considerato che, la S.V. ¢ cessato dalle funzioni di segretario comunale a decorrere dal
16/9/1998 a seguito delle procedure di mobilita ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 465/1997
transitando presso

N, a tal fine, rileva I"accoglimento, a suo tempo, da parte del CDA Nazionale della
sua istanza di riammissione presentata nel 2003, considerato che la stessa era condizionata
risolutivamente all’assunzione in servizio entro 120 giorni. Condizione che non si ¢ mai
verificata anche a seguite di una sua formale rinuncia alla nomina nel comune che aveva
espresso il gradimento ai fini della Sua riammissione.

Cordiali saluti.
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