DELIBERAZIONE
DEL
CONSIGLIO NAZIONALE DI AMMINISTRAZIONE

N. 199/2004
OGGETTO: Presa d’atto parere del Collegio Arbitrale di Disciplina del
4 ottobre 2004.

L’anno duemilaquattro addi 23 del mese di novembre alle ore 14.25 ¢
seguenti nella sala delle adunanze, regolarmente convocato, si & riunito in ROMA,
Piazza Cavour, n.25, sede dell’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei
Segretari Comunali e Provinciali, il Consiglio di Amministrazione nelle persone
de1 Signori:

Presente
e SUSTA Avv. Gianluca Presidente SI
¢ ALBERTI Prof. Piergiorgio Vicepresidente NO
e CARLINO Dott. Carmelo Consigliere SI
¢ DEL VILLANO Dott. Giuseppe Consigliere NO
e DI BELLO Dott.ssa Rossana Consigliere NO
o MAGGIORE Dott. Giuseppe Consigliere SI
e PAOLINI Dott. Carlo Consigliere NO
e SAFFIOTI Dott. Carlo Consigliere SI
e TALARICO Dott. Carmine Consigliere | SI

Presiede la seduta il Presidente, Avv. Gianluca Susta.

Partecipa alla seduta il Direttore Generale, Avv. Moreno Morando, che
svolge le funzioni di segretario verbalizzante avvalendosi della collaborazione del
personale degli Uffici.
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DELIBERAZIONE N. 199
DEL 23 NOVEMBRE 2004

OGGETTO: Presa d’atto parere del Collegio Arbitrale di Disciplina del 4 ottobre
2004.

1L CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che con lettera del 00.00.04, prot. n. ** il Direttore Generale
dell’Agenzia chiedeva all’Illmo Collegio Arbitrale di Disciplina, anche su
segnalazione del Presidente della Sezione XXX del 00.00.04 prot. n. **, un parere
sulla complessa questione del dott. YYY; o

Dato atto che con lettera del 00.00.04 il Collegio Arbitrale di Disciplina adottava
un parere iterlocutorio nel quale chiariva che “il Collegio in merito a quanto
rappresentato dall'Agenzia, ritiene preliminarmente di dover precisare alla
Direzione richiedente che la problematica, per come esposta, non pud essere
decisa dal Collegio Arbitrale di Disciplina, in sede consultiva, in virti della
circostanza che il Collegio non puo essere chiamato a rispondere (in via
consultiva) sulla stessa guestione su cui potrebbe essere chiamato a decidere “in
via giurisdizionale” nel caso di eventuale proposizione di un appello avverso una
sanzione disciplinare irrogata dall’ Agenzia nei confronti del predetto segretario”;

Dato atto, altresi, che il Collegio riteneva, pertanto, di dover richiedere all’Agenzia
di riformulare il quesito in modo tale da attribuire allo stesso una connotazione pit
generale e meno vincolata alla situazione specifica del dott. YYY

Accertato che con nota del 00.00.04, prot. n. ** il Direttore Generale dell’ Agenzia
richiedeva al Collegio Arbitrale di Disciplina di esaminare le seguenti ipotesi che
potrebbero configurare inadempimento contrattuale sanzionabile sul piano
disciplinare ed in particolare:

L. se, in generale, possa essere configurato come comportamento sanzionabile
sul piano disciplinare quello di un segretario in disponibilita che, nominato
dall’Agenzia (nel rispetto dei criteri previsti dall’art. 19, comma 2, del
d.P.R. n. 465 del 1997), come reggente o supplente presso sedi di segreteria,
si rifiutl ripetutamente di prendere servizio, adducendo di volta in volta
~diverse motivazioni, o, pur prendendo servizio, si assenti continuamente dal
Tuogo di lavoro;

se, in particolare, sia possibile perseguire, in sede disciplinare, il
comportamento di un segretario in disponibilita che, investito dall’ Agenzia
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di un incarico di reggenza in una sede di segreteria convenzionata
appartenente alla fascia immediatamente inferiore (ex classe II) a quelia
corrispondente all’ultima sede di servizio, si rifiuti di prendere servizio
presso 1 comuni che formano quella sede di segreteria convenzionata,
sostenendo Dillegittimitd della nomina presso quei comuni che insieme
danno vita ad una sede di segreteria di classe III (classe immediatamente
inferiore alla fascia di appartenenza del segretario), ma singolarmente
appartengono alla ex classe IV,

Ritenuto, pertanto, di dover ratificare la sopra evidenziata richiesta di parere da
parte del Direttore Generale al Collegio Arbitrale di Disciplina;

Dato atto che il Collegio nel parere reso in data 4 ottobre 2004 (allegato alla
presente deliberazione) ha ritenuto che - in assenza di adeguate motivazioni dalle
cui valutazioni non si pud comunque prescindere - possano ricorrere in entrambe le
ipotesi elementi di sanzionabilita disciplinare del comportamento del segretario;

Rilevato infatti, che va considerato dovere del segretario in disponibilitd adempiere
agli obblighi derivanti dalla nomina disposta dall "Agenzia, garantendo continuita e
funzionalita del servizio sia sotto il profilo organizzativo, sia con riferimento agli
aspetti istituzionali connessi alla prestazione lavorativa del segretario stesso e che
nello stesso tempo & dovere dell’ Agenzia esercitare il proprio potere direttivo ed
organizzativo nel rispetto dei vincoli legislativi e contrattuali;

Ritenuto, pertanto, conformemente a quanto previsto dal Collegio nel parere di cui
si prende atto, che in via generale sono da considerare disciplinarmente
perseguibili i comportamenti richiamati dalla richiesta di parere, ma che sia
concretamente necessario procedere ad un esame specifico delle singole fattispecie
che dovessero presentarsi;

Considerato che questa Amministrazione ritiene di conformarsi al parere reso dal
Collegio Arbitrale di Disciplina per le motivazioni in esso indicate;

Visto il D.1gs. 18 agosto 2000, n. 267:
Visto il d.p.r. 4 dicembre 1997, n. 465

Visto I’art. 55 del D.1gs. 30 marzo 2001 n. 165;
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Vista la deliberazione del Consiglio Nazionale di Amministrazione n. 161 del 25
maggio 2001;

Ad unanimita dei voti
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DELIBERA

di ratificare I’investitura del Collegio Arbitrale di Disciplina effettuata in via

d’urgenza, da parte del Direttore Generale con lettera del 00.00.04 prot n.

HH.
’

di conformarsi al parere reso dal Collegio Arbitrale adottato nella seduta del
4 ottobre 2004 nel senso che va considerato dovere del segretario in
disponibilita adempiere agli obblighi derivanti dalla nomina disposta
dall’Agenzia, garantendo continuitd e funzionalitd del servizio sia sotto il
profilo organizzativo, sia con riferimento agli aspetti istituzionali connessi
alla prestazione lavorativa del segretario stesso e che nello stesso tempo &
dovere dell’Agenzia esercitare il proprio potere direttivo ed organizzativo
nel rispetto dei vincoli legislativi e contrattuali:

di ritenere, pertanto, conformemente a quanto previsto dal Collegio nel
parere di cui si prende atto, che in via generale sono da considerare
disciplinarmente perseguibili i comportamenti richiamati dalla richiesta di
parere di cui in premessa, ma che sia concretamente necessario procedere ad
un esame specifico delle singole fattispecie che dovessero presentarsi;

di incaricare [I'Ufficio Procedimenti Disciplinari di procedere alla
comunicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione alla Sezione

XXX dell’Agenzia;

di disporre la pubblicazione della presente deliberazione priva di ogni
riferimento personale vista la sua valenza di carattere generale;

di incaricare la Direzione Generale della esecuzione della presente
deliberazione.




e

Del che si ¢ redatto il presente verbale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

La presente deliberazione, immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 20 del regolamento
per il funzionamento del Consiglio di amministrazione dell’agenzia Autonoma per la gestione
dell’albo dei segretari comunali € provinciali, approvato con deliberazione n.15/7 del 30
luglio 1998, & stata pubblicata, ai sensi dell’articolo 21 del medesimo regolamento, mediante

affissione all’albo delle pubblicazioni, per otto giomni a far data dal Oe
mediante inserimento nel sito internet dell’agenzia per giorni dal .
IL SEGRETARIO IL RESPONSABILE DELLA

PUBBLICAZIONE




