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B da escludere che I'indennita di direzione generale spet-
tante ai segretari comunali per I'incarico di direttore ge-
nerale dell’ente possa rientrare nel concetto di retribuzic-
ne anfia contributiva.

NOTA

E da esciudere che Uindennita di direzione generale
spettante ai segretari comunali per 'incarico di direttore
generale dell 'ente possa rienirare nel conceilo di retribu-
zione anmma contributiva,

La sentenza in rassegna, pur dando atio dell 'esistenza di un
orientamento di segno opposto rella stessa glurisprudenza
contabile (sezione giur regione Lombardia, 20 febbraio
2007, n. 116: seziowe giur regione Toscana, 15 giugno
2006, n. 309; sezione giur: Appello Sicilia, 9 dicembre 2004,
n: 224), ha vitenuto, motivatamente, di non uniformaryisi,

Nel fave cio, la decisione qui considerata ha ricordato
anzitutio che 'indennita in parola é stata inrodotia dol-
Uart. 44 del Cenl del 16 maggio 2001, secondo cui "4l
segretario comynale e provinciale, a cui siano state con-
Jerite funzioni di divettore generale, ai sensi dell ‘art. 108
del Tu n. 267/2000, nell 'ente dove svolge le sue funzioni,
viene corrisposta in aggiunta alla retribuzione di posizio-
ne in godimento una specifica indenmita, la cui miswra é
determinata dall ente nell ‘ambito delle visorse disponibi-
li e nel rispetto della propria capacitd di spesa”,

Sennonché, per lq sentenza in rassegna, l'indennita in
esame non e assimilabile alla retribuzione di posizione,
quiescibile in quota 4 ex art. 1 della L, n. 334/1997 ed
estesa ai segretari comunali e provinciali dall'art. 41 del
Cenl del 16-maggio 2001.

La diversa genesi dell ‘istituto si evince chiaramente dal-
lart. 44 del Cenl segreiari comunali e provinciali, da cul
st rileva che Uindennita di direzione generale “si aggiun-
ge" senza costituire una “maggiorazione”’ della retribu-
zione di posizione. Questo aspetio ¢ esattamente eviden-
ziato well Tnformativa Inpdap del 13 febbraio 2002, n.
20, che detta criteri per la considerazione in quiesceriza
degli emolumenti previsti dal sudderto Cenl.

Alfro argomento leiterale si vitrae dall 'art. 43, co. 1, dello
stesso Cenl che, nel delineare il frattamento economico
det segreiari comunali e provinciali collocati in disponibi-
litg, indica tra le voci fruite presso Vultima sede di servi-
zio: "il trattamento stipendiale di fascia; Iindennitd inte-
grativa speciale; la medicesima mensilita; la retribuzione
individuale di anzianita, ove acquisita; la retribuzione di
posizione; il maturato economico, ove spettante; la retri-
buzione aggiuntiva per sedi convengionate.” Aggiunge
l'art. 43, co. 2 che "In caso di nomina presso un ente di
Jascia immediatamente inferiore a quella di iscrizione, il
segretario collocato in disponibilité conserva il trarta-
mento economico in godimento previsto dal comma 1. I
relativi oneri sono a carico dell ‘ente di nomina ad ecce-
zione di quelli relativi alla retribuzione di posizione che
rimangono a carico dall Agenzia per la quota corvispon-

dente alla differenza tra quella in godimento e quella
prevista per la fascia di appartenenza dell ‘ente”.

La manicata considerazione dell‘indenmitd di direzione,

da parte dell'art. 43, eo. 1, nel trattamento spettante al
segretario in disponibilita ne dimosira la diversita rispet-

to all'indennita di posizione che, invece, rileva ai fini
dell'individuazione del trattamento economico in godi-

mento da conservare,

Ma, ha aggiunto la decisione qui in esanie, in disparte ia
diversa natura e regolamentazione dell'indennité di dire-
zione generale rispetto alla retribuzione di posizione, dal
senso letterale dell'art. 44 si desume anche la carenza
dei prefissafi requisiti di fissite, continuiic e corrispettivi-
14, richiesti dall'art. 15 della L. w. 1077/1959 (€ successi-
ve integrazioni). La miswra dell'indennitd in esame &
nfatti “determinata dall'ente pell'ambito delle risorse
disponibili e nel rispetto della propria capacita di spesa”’
(art. 44, Cenl del 16 maggio 2001), per cui il compenso é
legato alle effettive disponibilit finanziarie dell ‘ente piil
che alla quantita e qualita del lavore prestato dal segre-
tario generale, diventando cosi aleatorio; il che si Siusi-
fiea in relazione alla tendenziale ornicomprensiviia del
traitamento economico del segretari comunali e provin-
ciali, rispetto al guale indennitd in parola now assume
certo valore determinanie.
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