


Prefettura di Bari
Albo dei Segretari Comunali e Provinciali
Sezione Regionale Puglia
(Originale da consegnare a mano il giorno della firma del Contratto)




Oggetto: Dichiarazione di passaggio per opzione ad altra Amministrazione Pubblica. 




[bookmark: _GoBack]	Il sottoscritto, Nome e Cognome, nato a  …………………., il ……………, Codice Fiscale: ………………………………., residente in …………………………., alla via …………., n. …, in servizio a tempo indeterminato presso l’Amministrazione …………………., in qualità di Funzionario/Impiegato  Area xxxx – posizione economica xxxx,

p r e m e s s o

· che è vincitore del ….. Corso-concorso per l’iscrizione all’Albo dei Segretari comunali e provinciali giusto Decreto del Ministero dell’Interno – Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali – Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali, 
· che è iscritto all’Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali, giusto Decreto del Ministero dell’Interno – Dipartimento per gli affari interni e territoriali – Albo nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali prot. n. ………. del …………..;
· che con decreto n. ……………….. del ……………, il Sindaco del Comune di ……….. (…)  ha nominato il sottoscritto Segretario Comunale della sede di segreteria, fissando il giorno ……… quale data per l’assunzione in servizio;
· che le norme sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche sanciscono i principi di incompatibilità e divieto di cumulo di impieghi. In particolare, l’articolo 65 del D.P.R. n. 3 del 1957, applicabile per effetto del richiamo contenuto nell’articolo 53 del d.lgs. n. 165 del 2001, stabilisce, al comma 1, che «Gli impieghi pubblici non sono cumulabili, salvo le eccezioni stabilite da leggi speciali». Il successivo comma 3, quindi, statuisce che «l'assunzione di altro impiego nei casi in cui la legge non consente il cumulo importa di diritto la cessazione dall'impiego precedente…… alla data di assunzione del nuovo impiego»;
· che con specifico riguardo alla figura del Segretario Comunale, l’incompatibilità e il divieto di cumulo oltre che da fonti normative è anche prevista dalla contrattazione collettiva; l’articolo 12, comma 4, del CCNL dell’Area delle Funzioni locali del 17 dicembre 2020 prevede, infatti, che il Ministero dell’Interno, prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale, inviti l’interessato a dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato ovvero a presentare espressamente «la dichiarazione di opzione per la nuova amministrazione»;
· 
d i c h i a r a

ai fini della stipulazione del contratto individuale di lavoro, di optare per il passaggio del proprio rapporto di servizio presso il  Ministero dell’Interno,  con decadenza ope legis del rapporto di lavoro con l’Amministrazione di …………………..

Luogo, data………
										

											 Firma
																									…………………………..

